
Ilconfronto
Professionisanitarie,gliOrdiniincontranoBertolaso
•Peroni:"Necessario

favorirel'istituzione
diruolidirigenzialie
incentivarepercorsi
formativiedicarriera"
MILANO Un incontro atteso

e costruttivo, quello fra gli
OrdinideiTecnicisanitaridi
radiologia medica e delle
Professioni sanitarie tecni­
che,dellariabilitazioneedel­
la prevenzione (TSRM e
PSTRP) della Lombardia e
l'AssessorealWelfareregio­
nale. A Palazzo Lombardia,
l'assessore Guido Bertolaso,
inpresenzadeldirettorege­
nerale al Welfare Giovanni
Pavesi,ha stretto la manoai
rappresentanti di 42 mila
professionistisanitaridell'a­
rea sanitaria tecnica, della
riabilitazioneedellapreven­
zione,chetuttiinsiemecosti­
tuiscono un'imprescindibile
retedi supporto per il Siste­
ma socio­sanitario regiona­
le. Presenti i presidenti dei
diversi ordini provinciali tra
cui quello di Brescia, Luigi
Peroni.

Laclassedirigente
"Nell'incontroabbiamopre­
sentatol'elencodelle18pro­
fessioni sanitarie apparte­
nenti al nostro Ordine, sof­
fermandoci brevemente su
ognuna e declinandone le
competenza ­ commenta il
Peroni, che rappresenta an­
chel'interaLombardia­.Ab­
biamo anche ribadito l'im­
portanzadicreareunaclasse
dirigentedelleprofessioniaf­
ferenti alla nostra istituzio­
ne,proponendoinizialmen­
teconcorsi diarea.Èfonda­
mentalechelagestioneisti­
tuzionaleeorganizzativasia
affidata a dirigenti apparte­
nentialleprofessionisanita­
riediriferimento,perun'otti­
mizzazione delle risorse e
deiprocessi".
Il temadella valorizzazio­

nedelleprofessionisanitarie

attraversoilriconoscimento
di ruoli dirigenziali, da tem­
po portato avanti dai presi­
denti degli Ordini, è tra le
priorità come sottolinea Pe­
roni: "Negli ultimi anni ab­
biamorilanciatoleprofessio­
nidellaprevenzione:sial'as­
sistentesanitario,figuracen­
traledelsistemadiprossimi­
tàpost­Covid,evitandodiin­
trodurrenuovefigureprofes­
sionali, sia il Tecnico della
prevenzionenell'ambientee
nei luoghi di lavoro, il cui
ruoloapparecentraleinque­
sto momento segnato dal
drammadegliinfortunimor­
talisulpostodilavoro.Rite­
niamosianecessariofavori­
re l'istituzione di ruoli diri­
genzialiperlenostreprofes­
sioni,fornirerisorseaggiunti­
veaglioperatoriepianifica­
re con maggior attenzione
l'attivitàformativaeconcor­

suale,cosìdagarantiremag­
giorestabilitàaiservizi".
Dipiù.L'ideaèdiinclude­

regliOrdinineitavolidilavo­
ro e nelle commissioni per
l'elaborazione di percorsi
diagnostico­terapeuticiassi­
stenzialiolineeguida:"Irap­
presentantiistituzionalidel­
leprofessionidevonoessere
interpellatiperprimiaitavo­
li tecnici in quanto rappre­
sentanogliinterlocutorid'e­
lezioneperl'elaborazionedi
pratiche ottimali e in linea
conladeontologiaprofessio­
nale.Occorreinoltrelavora­
re sull'incentivazione dei
percorsiformativiedicarrie­
ra, partendo da interventi
condivisiconleUniversitàe
le Unità scolastiche territo­
riali".Giu.S.
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